
 

PRACOVNÍK / PRACOVNICE VÝROBY 

Práce, za kterou je každý den vidět výsledek 

V Nobilis Tilia už více než 30 let vyrábíme přírodní kosmetiku přímo na Vlčí Hoře. Dnes jsme součástí 

skupiny Kofola, zároveň si ale zachováváme vlastní značku, výrobu, charakter i silnou vazbu na místo, 

kde Nobilis Tilia vznikla. Spojujeme kvalitní suroviny, osvědčené receptury a moderní výrobní 

technologie. 

Do našeho výrobního týmu hledáme nového kolegu nebo kolegyni, kterému vyhovuje praktická práce, 

má rád pořádek, přesnost a chce za sebou každý den vidět konkrétní výsledek. 

Nebudete stát celý den u jednoho stroje. Čeká vás práce se surovinami, výrobními recepturami i 

technologií a postupně se naučíte, jak vznikají naše krémy, oleje a další kosmetické výrobky od prvního 

navážení až po hotový produkt. 

Co budete dělat? 

 navážet suroviny a připravovat jednotlivé výrobní šarže,  

 vyrábět a „vařit“ kosmetické produkty podle přesně daných technologických postupů,  

 obsluhovat poloautomatická a automatická výrobní zařízení,  

 hlídat správný průběh výroby a dodržování stanovených postupů,  

 pracovat se zásobami surovin a obalů a podílet se na inventurách,  

 starat se o čistotu výrobních zařízení a pracovního prostoru,  

 podle potřeby pomáhat i na dalších místech ve výrobě.  

Pracujeme podle pravidel Správné výrobní praxe, takže přesnost, čistota a odpovědnost jsou u nás 

stejně důležité jako dobře odvedená práce. 

Koho mezi sebe hledáme? 

Nemusíte mít zkušenosti s výrobou kosmetiky – potřebné věci vás naučíme. 

Oceníme, když: 

 máte výuční list nebo maturitu; chemický či technický obor je výhodou, ne podmínkou,  

 baví vás praktická práce a nevadí vám pracovat rukama,  

 jsi pečlivý/á a dokážete dodržovat stanovené postupy,  

 technika a výrobní zařízení pro vás nejsou strašák,  

 umíte se spolehnout na ostatní a oni se mohou spolehnout na vás,  

 máte chuť učit se nové věci,  

 máte dobrou fyzickou kondici – práce ve výrobě je zčásti fyzická.  

 



 

Co vám můžeme nabídnout? 

 stabilní práci v zavedené české firmě,  

 zaučení a možnost postupně poznat celý výrobní proces,  

 práci s moderními výrobními technologiemi,  

 čisté a příjemné pracovní prostředí,  

 malý tým, kde se lidé znají a spolupracují,  

 25 dnů dovolené  

 3 dny sick days – dle rozhodnutí nadřízeného  

 výrobky Nobilis Tilia  v hodnotě 6 tis.Kč ročně k odběru (tj. 500 Kč měsíčně)  

 benefity v hodnotě 6 tis. Kč ročně dle volby na sport, regeneraci, zdraví, cestování, kulturu 

apod. (cafeterie - eBenefity od spol. UPČR)   https://www.upcz.cz/zamestnanec/ (opět 

připsáno ve dvou částkách, leden, červenec), připsáno po ukončení zkušební lhůty 

 stravenkový paušál 110 Kč / odpracovaný den  

 vzorky nápojů Kofola v hodnotě 500,- Kč 1x za čtvrtletí. 

A ano, u nás ve výrobě to díky bylinkám a esenciálním olejům opravdu voní. Ale především je to 

poctivá výrobní práce, ve které záleží na přesnosti, zkušenosti a dobrém týmu. 

Zaujalo vás to? 

Ozvěte se nám. Nemusíte psát dlouhý motivační dopis – pošlete životopis a pár vět o sobě. 

Rádi vás poznáme osobně a ukážeme vám také místo, kde budete pracovat. 

Nobilis Tilia | Vlčí Hora 

📧 jitka.kotisova@nobilis.cz 
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